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Onovo Centro de Apoio Técnico da
Apabex, em Vinhedo, equipado
com a melhor infraestrutura, inte-

gra consultório médico, salas de fisiotera-
pia, serviço social, psicologia e farmácia,
bem como a coordenação geral da unidade.

Ao inaugurá-lo com o nome e sobre-
nome de Dr. Gustavo Adolpho Coelho de

Souza, a diretoria da Apabex presta home-
nagem ao médico, conselheiro, amigo e
incentivador do trabalho da entidade desde
a sua fundação em 1985.

Aposentado da Cabesp, mas em contí-
nua batalha em prol das pessoas com neces-
sidades especiais, Dr. Gustavo, como é cha-
mado carinhosamente por diretores da

Apabex, funcionários, assistidos e fami-
liares, participou do descerramento da
placa inaugural sem saber que ali estava
seu nome. “Foi o melhor teste ergométrico
a que me submeti em toda a minha vida.

Emoções à parte, isso prova que meu
coração ainda está muito forte”, disse ao
ser surpreendido pela reverência da asso-
ciação.

Hoje, definitivamente, eu me sinto inte-
grado nessa família que eu tanto prezo: a
família banespiana. Profissional da Saúde,
ele enaltece a qualidade do Centro deApoio
Técnico e afirma que a iniciativa significa
conforto e segurança para a equipe de pro-
fissionais e para os assistidos. Dr. Gustavo
se considera um soldado em pleno com-
bate e destaca que “salvar uma vida não
tem preço. Essa é a missão maior do meu
ofício”.

Oacesso da pessoa com deficiência
ao mercado de trabalho é um
direito e indicar novos caminhos

aos seus assistidos é um dos principais
focos da Apabex, pioneira na dissemina-
ção do conceito de Emprego Apoiado* no
Brasil. Para se ter uma ideia, há dez anos,
a entidade já promovia um intercâmbio
internacional: trouxe ao País o espanhol
Fernando Belver, um dos expoentes sobre
o tema, para ministrar palestras e, em para-
lelo, funcionários daAssociação foram para
a Espanha e Portugal e conheceram na prá-
tica a aplicação dessa metodologia. A
Apabex também foi uma das primeiras ins-
tituições a consolidar, em 2002, um pro-
grama inédito que já colocou no mercado
de trabalho 10 assistidos. Atualmente qua-
tro estão em processo de avaliação pessoal
e busca de emprego.

Em agosto, a associação deu mais um
passo importante nessa direção que abre
novos horizontes. A Apabex participou do
1.º Encontro de Emprego Apoiado que reu-
niu cerca de 70 pessoas, entre elas repre-
sentantes de instituições, empresas e poder
público como Marcos Belizário, secretá-
rio Municipal da Pessoa com Deficiência
e Mobilidade Reduzida. O evento aconte-
ceu na sede da Sociedade Pestalozzi de São
Paulo e conquistou um resultado extrema-
mente significativo: uma Rede – formada
por todos os participantes do Encontro, em
especial, pelas entidades: Apabex, Carpe
Diem, Nova Projeto e Pestalozzi – que cria
um espaço para troca de informações, pes-
quisa e divulgação.

“Existem muitas pessoas interessadas
em colaborar para o desenvolvimento do
Emprego Apoiado em todo o País e avan-
çamos muito no Brasil nas últimas déca-
das.

Antigamente, a maioria das pessoas com
deficiência vivia à margem da sociedade.
Hoje elas participam do ensino regular,
capacitam-se e participam do mercado
formal de trabalho”, explica Maria Fer-
nanda Baptista Prezia, coordenadora do
Programa de EmpregoApoiado daApabex.

Para o consultor Alexandre Prado Betti,
a participação da Apabex nessa Rede dá
maior visibilidade à entidade e indica novas
formas de manter o Programa sustentável
e de captar recursos. “A parceria entre as
empresas e as entidades sociais permite o
acesso ao emprego, reconhece e valoriza
a diversidade e oferece ganhos à pessoa
com deficiência, ao mercado de trabalho,
à empresa e à sociedade”, argumenta.

* Emprego Apoiado: trabalho competi-
tivo realizado em ambiente regular por
pessoas que apresentam deficiências e
necessitam de serviços de suporte.
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Emprego apoiado

Promover a igualdade de
oportunidades com igualdade
de condições é uma questão
de direitos humanos
e de responsabilidade social.

Representantes das Instituições participantes




